Carta a los Padres

SE VA A CELEBRAR EL CONGRESO DE LA EMIGRACION

EN EUROPA

A TODAS LAS ASOCIACIONES DE PADRES DE FAMILIA ESPANOLAS

Han sido casi seis afios de conflictos de to-
do tipo entre grupos, organizaciones de
emigrantes, partidos politicos y adminis-
tracion en torno a un posible Congreso de
la Emigracion. Con estas tensiones se han
barajado todo tipo de intereses e
‘deologias. Pero ésto también nos ha servi-
.0 para darnos transparencia a unos y a
otros.

En este tiempo han desfilado distintos mi-
nistros con sus equipos administrativos,
que han gozado viendo a la emigracion divi-
dida y por lo tanto débil.

Cuando nos fuimos entendiendo los emi-
grantes ya no les fué tan facil divertirse
porque la decision era de Madrid y de su
gobierno central, sobre todo, cuando se tra-
taba de aprobar un presupuesto especial
para celebrar el primer Congreso de las
Asociaciones de emigrantes en Europa con
sus correspondientes congresos naciona-
les en los paises de emigracion. A este pre-
supuesto se le dijo que no rotundamente en
el Parlamento espaifiol. Los Partidos
espanoles de la oposicion, en este asunto,
si alguno no estaba de acuerdo, no se opu-
so; a lo sumo, se aguantoé su enfado.

CONGRESO EUROPEQO EN MAYO

La Comisiéon Gestora Europea después de
esta paralizacion intenta de nuevo con el
Instituto de Emigracion negociar el asunto
‘el Congreso. Después de un continuo for-
cejeo se llega a un acuerdo de celebrar los
Congresos Nacionales pudiendo participar
todas las Asociaciones y Centros, corrien-
do la financiacion a cargo de la Administra-
cion. Pero en su fase final europea sélo po-
dran participar 200 delegados.

Se acordo celebrar el Congreso Nacional
de Alemania el 17 y 18 de Abril en la Acade-
mia Klausenhof, cerca de Bocholt, y del 24
al 30 de Mayo el Congreso Europeo en Ca-
diz.

Para participar en estos Congresos es ne-
cesario estar inscrito en la Gestora Nacio-
nal (informacion de este asunto teneis ya
todas las Asociaciones). Es necesario sa-
ber que el Congreso es de las Asociaciones
y que, por lo tanto, debe ser nuestro Con-
greso. Y en este momento dejar otras tare-
as cotidianas para después, y darle prefe-
rencia a los asuntos del Congreso.

Examinad todas las resoluciones de nues-
tras asambleas pasadas y el temario de po-
nencias de la Gestora, discutidlo, en lo po-
sible en las Asambleas locales, refundidlo,
poned las correcciones que considereis
oportunas y enviadlo a la Gestora.

i PARA QUE SIRVE UN CONGRESO?

No siempre es facil decidirse a hacer una
accion que no es la acostumbrada y cuyos
resultados estan lejos o no se acaban de
entender. Un Congreso no es el todo; en él

se analiza, se reivindica, se dan pautas, se
exige que se cumplan sus acuerdos. No es
decisorio, pero si es importante e indicati-
vo para el futuro. Por él se pueden arrancar
decisiones favorables para las familias
emigrantes, Y mas, si tenemos en cuenta
que la situacion nuestra cada dia es mas
dificil. Hay que buscar medios de defensa.
Es mas facil pararse a buscar los defectos
administrativos de un libro o de un maestro
que no llegé a tiempo a su destino porque
no hubo una planificacion seria; pero si se
mira mas al fondo, se trasluce que no hay
interés politico de cara a los emigrantes.

PLURALIDAD DE INTERESES

Aunque en el Congreso haya intereses dis-
tirtos, y es normal — desde quien puede
buscar una silla caliente y también de
quien solo quiere que la emigracion mejore
— el éxito estara, entre otras cosas, en la
fuerza que pongamos cada uno y con rela-
cion a la importancia que le demos. Pero es
necesario saber que puede ser mejor este
Congreso, con todos sus defectos, que nin-
guno. Y en las condiciones que se han acor-
dado, las Asociaciones no tenemos nada
que perder en él, porque quien no conoce
hoy el desinterés politico espafiol por los
problemas de la emigracion en Europa,
estara pensando en el pasado o en otra co-
sa, pero no, en el presente. Y es justo anali-
zar los programas que en esta materia tie-
ne cada uno de los Partidos. Nuestro apo-
yo, ha sido y lo es, al pluralismo democrati-
co espaiol. Pero ésto no quita para nada
criticar la actuacion que actualmente cada
uno tiene frente a la emigracion, sin dudar
que los problemas nacionales espafioles
tienen preferencia. Lo que si nos extrafa es
que durante tantos afios tengamos que
estar en la lista de espera del Programa
politico espaiiol.

Con esta y otras reflexiones quisiéramos
abrir la puerta cerrada de algunos secretos,
pues, como se suele decir en un refran ale-
man: ,,confiar, es bueno, controlar, es me-
jor”. El Congreso es un medio para ello.

Ceferino Valera
Vicepresidente de la Confederacion de
Asociaciones

HANNOVER: ;QUE INTERVENGA El
GOBIERNO ESPANOL!

En Hannover la Asociacion de Padres se ha
movilizado ante las recientes medidas con-
tra la familia extranjera. En un escrito diri-
gido al Ministro Espafiol de Asuntos Exte-
riores, con fecha 20. 1. 1982, se pide la ac-
tuacion del Gobierno Espafiol en defensa
de los subditos espafioles afectados por
tales medidas.

Asimismo exige la Asociacion que el Go-
bierno informe publicamente sobre l0s tra-
mites que en este sentido realice.

LOS NINOS VALEN MAS QUE LAS
NOTAS

Estamos tan acostumbrados a que nos
hablen de competencia, rendimiento y
éxito en nuestra sociedad, que nos re-
sulta normal el que estos mismos con-
ceptos se apliquen al mundo del nifio.
Las personas mayores debemos rendir
en el trabajo y los nifios deben rendir
en la escuela. El rendimiento es la base
del éxito.

En los dias pasados han recibido los
nifios las notas de medio curso de la es-
cuela. Alegria, decepcion, miedo . . .
son sentimientos que han surgido en
ellos seguin hayan sido las notas que les
han dado.

Las notas indican como va el nifio en la
escuela, es decir, reflejan el rendimien-
to escolar del nifio a juicio del maestro.
Este aspecto orientador de las notas es,
sin duda, muy positivo, ya que en
nuestra vida y en nuestras cosas, nece-
sitamos todos, ya desde nifios, orienta-
¢ién. Sabiendo como vamos, podemos
preveer (calcular) mejor si alcanzare-
mos la meta que nos habiamos pro-
puesto. Incluso podemos corregir y
mejorar nuestra marcha.

Las notas sin embargo, al constatar el
rendimiento de los nifios, sirven tam-
bién para que hagan — ellos y nosotros
— comparaciones con las notas de sus
compafieros y con las consecuencias
gque pueden tener unas notas u otras.
Asi se sumerjen los nifios, o mejor di-
cho, los sumergimos nosotros, en la
espiral de la competencia ya desde la
misma escuela.

Competencia — Convivencia

La competencia engendra normalmen-
te rivalidad y la rivalidad es un serio
obstdculo para la convivencia armoni-
ca de las personas. Prueba evidente es,
la realidad de nuestro mundo, que dia
a dia experimentamos todos con mds
desazon.

La escuela por su parte no puede re-
nunciar a la tarea de educar para la
convivencia, pero a causa de las notas
y de las consecuencias que ellas tienen
se convierte en agente de rivalidad.
Esta contradiccion en la realidad edu-
cativa es un problema de la escuela ac-
tual, que ella misma debe eliminar o
reducir con urgencia.

(sigue en la pdg. 3)



(Continuacion)

El punto clave para decidir sobre las
complicaciones que ocasiona la enfer-
medad es si basta presentar un certifi-
cado médico para probar la existencia
de la incapacidad laboral. Esta cuesti-
on aparece clara en la legislacién y en
la jurisprudencia alemana: La baja del
médico de cabecera no siempre prueba
que exista incapacidad laboral.

Segun la ley, sin parte médico de baja
no puede pagar el Seguro subsidio de
enfermedad (§ 182 -3- RVO). Pero la
Caja de Enfermedad puede ser de opi-
nidn distinta al médico de cabecera y
decidir que no existe incapacidad labo-
ral, denegando el Krankengeld. Para
ello necesita el dictamen mds convin-
cente del médico inspector, llamado en
Alemania Vertrauensarzt (§ 369 b
RVO). La incapacidad laboral o baja
(Arbeitsunfzhigkeit) es un concepto
juridico, cuos requisitos médicos sdlo
pueden ser constatados por un médico.
Pero es competencia del Seguro, y en
caso de duda de los Tribunales, el com-
probar si el diagndstico objetivo del

MANUEL ROJAS
(Asesor laboral)

médico cumple el concepto juridico de
incapacidad laboral. El parte médico
de baja es un dictamen de un perito
que sirve de base a la resolucion de la

Caja para conceder o denegar el subsi- |

dio de enfermedad.

Aplicando estos principios a la reali-
dad concreta, la Audencia Social (Lan-
dessozialgericht) de Hessen, en senten-
cia de 22. 10. 1980 (L 8 Kr 806/79), de-
¢idi6 en el caso de una trabajadora ex-
tranjera que no existia derecho al sub-
sidio de enfermedad a pesar de que el
médico en su patria certificé la baja
desde el 29. 3. 1977 al 9. 8. 1977.

En primera instancia decidié la Magi-
stratura Social (Sozialgericht) en favor
de la trabajadora extranjera, conde-
nando a la Caja de Enfermedad a pa-
gar el subsidio de enfermedad hasta el
9. 8. 1977, fecha en que termind la in-
capacidad laboral segiin los médicos
extranjeros. La Caja apeld contra esta
sentencia y la Audiencia Social del
Land Hessen (Landessozialgericht) an-
uld la sentencia de primera instancia,
declarando que la baja termind el 1. 5.
1977. Segtin los Convenios internacio-
nales sobre Seguridad Social, opina la

8 DE MARZ0

Este dia 8 de Marzo en 1907, es la pri-
mera conferencia Internacional de la
mujer. En 1910 la segunda, en ella se
decide celebrar un dia especifico Inter-
nacional sobre la mujer trabajadora el
8 de Marzo.

Hubo grandes luchas por la revindica-
cion de este dia, de la mujer trabajado-
ra aunque ya en 1903 habia bastantes
mugjeres organizadas pero no eran sufi-
cientes para llevar el peso de dicha re-
vindicacion, ya que no solo tenian la
necesidad de un dia dedicado a la mu-
Jer sino otros problemas, necesidades,
como derecho a un puesto de trabajo,
derecho al voto, derecho a participar
en la pollitica. etc.

La mujer hacia los peores trabajos
(cuando le tenia) y se la echaba la culpa

de los problemas y penalidades de la
clase obrera. La legislacion existente
en algunas partes como en Alemania

Foto: DaD / M. v. d. Laucken

que prohibia o no permitia a la mujer
participar en reuniones politicas hasta
1908. En Esparia se concede el voto a
la mujer el I de Octubre de 1931 y con
el voto los derechos politicos.

Audencia Social, la Caja no estd obli-
gada a reconocer los partes médicos de
baja de los Organismos Extranjeros.
Cita la Audiencia una sentencia del
Tribunal Supremo Social (Bundesso-
zialgericht) de 19. 3. 1970 — 5 RKn
47/67 —. De los diagndsticos médicos
de este caso, declara la Audiencia, no
se prueba que existd incapacidad labo-
ral hasta el 9. 8. 1977. Porque sdlo hu-
bo un verdadero dictamen médico, un
examen de orina, el 5. 4. 1977. De aqui
deduce la Audiencia que la baja termi-
nd el 1. 5. 1977 como resolvié la Caja,
y no el 9 de Agosto de 1977 como certi-
ficaron los médicos en la patria. A este
resultado, declara la Audiencia, llegd
también el Médico Inspector (Vertrau-
ensarzt) en Alemania el 6. 12. 1977,
cuatro (o siete) meses depués de finali-
zar la incapacidad laboral. El hecho de
que el Vertrauensarzt solo estudio los
informes médicos sin reconocer persc

nal y corporalmente al trabajador, dice
la Audiencia, no quita fuerza a su dic-
tamen declarando que la baja termino
el 1. 5. 1977. Otras pruebas a su favor,
termina la Audiencia, no presentd la
trabajadora extranjera, pues todas las
pruebas fueron enviadas a la Caja Ale-
mana por el Organismo del Seguro de
su patria. '

(Esta sentencia ha sido publicada en
dos revistas, ,,Betriebs-Berater’’ de 10.
7. 1981 y ,,Der Betrieb”” de 24. 7.
1981).

Con toda esta cadena de prohibiciones
y pocos derechos vamos las mujeres
por el mundo. Hoy tenemos atn mu

chos problemas sin resolver en la emi-
gracion y en Esparia: falta de voto co-
munal, falta de puestos de trabajo, fal-
ta de casas adecuadas o negacion de
ellas, falta de escuelas que den una
educacion y formacion a los nifios,
J6venes, adultos, falta de una Legisla-
cion que dé al hombre, al emigrante
unos derechos mds justos mds huma-
nos, falta de respeto a la familia emi-
grante, falta de ayuda a la integracion.

Como lucharon el dia 23 de Febrero de
1917 las trabajadoras del textil de Pe-
trogrado por el Dia Internacional de la
mujer trabajadora llamando a la huel-
ga y manifestdndose en contra de la su-
bida del pan y en general y de los abu-
s0S que se cometian.

Mujer emigrante unete, con la clase
trabajadora en general
EXIGE TUS DERECHOS
M. Angeles Ldpez /
Comité de la Mujer



EL MUNDO DE SUS HIJOS

Mary Cruz ha cumplido los 12 afios.
Segun sus padres, en lugar de adelan-
tar retrodece: se volvié mal educada,
zanganea, no estudia, se aburre, suefia
despierta y lo peor es que quiere hacer
todo el dia ,,su santa voluntad”’.

Sus padres la tratan como siempre y no
se explican por qué se ha vuelto asi.
Piensan si tendrian que ponerse ya se-
veros para que vuelva a ser aquel dngel
de nifia que fue siempre.

La adolescencia es la época en que se
pasa de las caracteristicas infantiles a
las adultas con la consiguiente diferen-
~jacidén sexual. Los padres han de re-

Jrdar que en este tiempo se dan cam-
bios profundos en todos los aspectos
de la personalidad del hijo:

Los nifios valen mas que las notas
(viene de la pag. 1)

Como ejemplo de las consecuencias
que pueden tener las notas para la ca-
rrera cultural de los nifios dentro del
sistema escolar alemdn, no olvidemos
que las notas de medio curso de la clase
cuarta sirven de criterio de seleccion
para pasar a una escuela o a otra.

Podemos estar mds 0 menos de acuer-
do con la préctica de seleccion vigente,
pero sepamos que las notas de medio
curso, en la clase cuarta, no sdlo indi-
can como van actualmente esos nifos
en la escuela, sino también, a qué tipo
de escuela podrdn ir en el futuro: al

jymnasium, a la Realschule o a la
Hauptschule.

Las notas afectan al nifio y a su fami-
lia, y en la familia se pueden producir
escenas de auténtica tragedia si las no-
tas han sido ,,malas’’. No es 1o mismo
sacar buenas notas que sacar malas.
Pero a raiz de las notas se puede ,,sa-
car a los nifios de quicio’’. Broncas,
amenazas, castigos en la familia, no lo-
gran motivar o estimular a los hijos pa-
ra que aprovechen mejor el tiempo de
escuela. Por el contrario, pueden fo-
mentar en ellos la desgana y la alergia a
la escuela. Ademds pueden hacer sur-
gir en los nifios la sensacidn de fracasa-
dos. Y un posible fracaso escolar nun-
ca debe servir para que le colguemos al
nifio el ,,sanbenito’’ de inutil o fraca-
sado en la vida.

Las notas podran valer mucho o poco;
los nifios valen siempre mucho mads
que las notas.

José Antonio Arzoz

Existe una aceleracion del crecimiento,
aparecen modificaciones hormonales,
del sistema nervioso vegetativo y co-
mienza el desarrollo genital.

Es muy importante que Mary Cruz
tenga actividades fisicas, duerma bas-
tante, no tenga sobrecarga escolar y
hay que recomendarle diversiones de
tipo activo pues, de lo contrario se
puede llegar a un desequilibrio de tipo
nervioso.

El adolescente siente extrafieza de su
propio cuerpo y por eso reacciona mu-
chas veces agresivo, es dificil de con-
tentar, se aburre, se entrega a la triste-
za y melancolia, le atrae la aventura,
descubre sus sentimientos y su cora-
z6n, le horroriza que la gente ,,no le
acepte o no le quiera’’.

Por eso, Mary Cruz necesita sentirse
querida y comprendida por sus padres
y maestros mas que nunca.

El adolescente no es ,,ni carne ni pes-
cado”’. Encima de que no sabe elegir
escoge lo mds feo y extravagante, pro-
testa, declara la guerra a sus padres, se

quiere independizar, es radical, busca
sus idolos y proteje mucho su intimi-
dad.

Por tanto, la mamad de Mary Cruz ten-
drd que pasar vergilenza a causa del
modo de vestir y arreglarse su hija y se-
r4 indulgente cuando ésta deje de con-
fiar en ella y s6lo comparta sus penas y
alegrias con el idolo que cuelga en su
cuarto en forma de poster.

,,Queridos padres: acompaiiar a los hi-
jos en el paso de la infancia a la madu-
rez nunca fue tarea facil pero, mucho
menos en la actualidad. Los juguetes
con los que tienen que ensayar su liber-
tad e independencia son més peligrosos
que nunca y por eso tenéis miedo. Se
comprende.

Sin embargo, sabéis que es absurdo
tratar de transplantar a los jovenes
vuestra propia experiencia. Ellos tie-
nen que encontrar nuevos ideales, in-
cluso, cometiendo muchos errores.

Acompaiiadles con interés, compren-
sién y sin despreciar su mundo. Acon-
sejadles no desde el reproche sino des-
de la confianza. La fase de mds peli-
gros, exceptuado el parto, es la puber-
tad y, en gran parte, depende de voso-
tros que los hijos pasen por ¢lla sin que
les quede cicatriz psiquica alguna.”’

Os saluda cordialmente

M. Dolores Escrivd
Psicologa

un espacio para nifios y jovenes

CONCURSO

Queridos amigos: Nos gusta ver el in-
terés con que habéis acogido el concur-
so ,,La emigracién, nuestro mundo’’.
Las respuestas correctas a las pregun-
tas del mes de Enero eran: A la la. pre-
gunta, ¢) en 1961 y a la 2a. pregunta, a)
Liselotte Funcke. En el sorteo realiza-

M. SOLEDAD, ganadora de Enero

do entre los acertantes ha salido pre-
miada con 20 marcos la nifia MARIA
SOLEDAD ALFARO VECINA, 9
afos, y residente en Dortmund.

Preguntas-Febrero

1) Este afio se celebrara en Espafia, en
el mes de Junio, el Campeonato Mun-
dial de Futbol. Este Campeonato es
uno de los mayores acontecimientos en
el dambito deportivo internacional y
exige un gran esfuerzo para organizar-
lo. Podrias sefialar en qué afio fue el
pais en el que vivimos, Alemania, el
organizador del Mundial?

a) en 1970; b) en 1978; c) en 1974.

2) Aprender un oficio es muy impor-
tante en la vida, para poder conseguir
un buen trabajo y ganar un sueldo dig-
no. Por eso es muy grave el que el
.. . % de los jovenes extranjeros en
Alemania no aprendan ningin oficio.

Pon el nimero que corresponda antes
del signo % (tanto por ciento):

a) 42 %; b) 75 %; ¢) 27 %.

Si has leido atentamente el nr. 84 de
CARTA A LOS PADRES, te serd muy
fécil responder.



LA VOZ
DE LOS LECTORES

Estimado Sr. Schmidt:

Somos un grupo de jévenes espafioles resi-
dentes en Wuppertal. Hemos oido las nue-
vas normas sobre nosotros, los extranje-
ros, y estamos muy descontentos, ya que
nos obligan a hacernos alemanes o volver a
nuestra patria. Nosotros estamos orgullo-
sos de ser espafioles y no queremos hacer-
nos alemanes.

Cuando Alemania necesité mano de obra
extranjera, vinieron nuestros padres. Des-
pués de ser usados como méaquinas, ahora
que no los necesitan, ponen normas muy
estrictas para deshacerse de ellos, mien-
tras que a nosotros nos facilitan la nacio-
nalizacién. De esta manera consiguen que,
la segunda generacién, alemanizada, man-
tenga a los jubilados alemanes y sea la ma-
no de obra de las préximas décadas, pues-
to que la natalidad de alemanes en los ulti-
mos afios ha sido muy baja, a la vez que
destruyen nuestras familias.

También vemos mal que, un emigrante que
se case con uno de su patria no pueda
traerlo immediatamente. Esto atenta con-
tra el derecho de toda persona a formar una
familia. En Espafia, a la unién de la familia
se le da mucha importancia, pero con estas
normas, la que impide traer a los hijos ma-
yores de 16 afios y la dificultad de la vivien-
da, no es posible que la familia esté unida.

Con estas normas lo que consiguen es au-
mentar el odio entre alemanes y extranje-
ros y de poco vale la integracién en el pa-
pel, si en la realidad permanece y aumenta
la discriminacién.

Esperamos que tenga en cuenta nuestra
opinién y nos permita libremente, como a
personas pertenece, decidir nuestro futuro
y el de nuestra familia.

Le deseamos un feliz aflo 1982 a V. y a toda
la nacion.

Por primera vez en Hamburgo més de se-
senta grupos de extranjeros y alemanes se
dieron cita el dia 30 de Enero en una gran
demostracion, en la que participaron unas
5000 personas, recorriendo las calles prin-
cipales de Hamburgo en protesta contra
las nuevas disposiciones de las autorida-
des Hamburguesas, siendo esta Asocia-
cidn uno de los grupos motores, as/ como
en los futuros trabajos que se estan ya rea-
lizando.

Nos gustaria que otras asociaciones parti-
ciparan activamente con otros grupos de
extranjeros y alemanes y tuvieran las mis-
mas iniciativas para responder a una serie
de medidas que dificultan la reagrupacion
familiar.

Saludos Grupo responsable.

* Satisfaccion entre los emigran-
tes por la concesién del Premio
Carlomagno al Rey de Espaifia

Al Rey de Espaifia, Don Juan Carlos I,
le ha concedido la ciudad de Aachen
(Aquisgrén) el prestigioso Premio Car-
lomagno, por su contribucién a la
comprensién y cooperacion internacio-
nales. :

Este premio, considerado como el md-

ximo galardoén del europeismo, lo con-
cede todos los afios la ciudad alemana
a personalidades que sobresalen por
sus aportaciones a la defensa de los va-
lores occidentales y a la unidad de Eu-
ropa.

Winston Churchill, Konrad Adenauer,
Walter Scheel y el actual Presidente de
Grecia, Constantino Karamanlis figu-
ran, junto a otros, entre los 24 nom-
bres que, hasta ahora, han sido honra-
dos con el Premio Carlomagno.

El escritor Salvador de Madariaga —
muerto en el exilio en Suiza — fue el
primer espafiol que recibid, en el afio
1973, este galardén, en el campb
politico el mds importante que se con-
cede en la R. F. de Alemania.

El premio al Rey de Espaiia se conside-
ra como un homenaje a todo el pueblo
espafiol, por los esfuerzos realizados
en el paso de la dictadura a la demo-
cracia.

El alcalde de Aachen, Kurt Malangré,
comentaba asi la concesién del premio:
,,ES una aportacion que nosotros po-
demos realizar para darle a Espafia la
bienvenida en la Comunidad Europea.
Yo no me puedo imaginar una Europa
sin Espafia’’,

El Rey vendrd a Aachen el 20 de Mayo,
dia de la Ascensidn, fecha en que se le
hard entrega personal del documento,
de 1a medalla y de los 5000 marcos que
constituyen el Premio Carlomagno.

La compaiiia aérea alemana Lufthansa ha
recortado considerablemente a los trabaja-
dores emigrantes esparioles la posibilidad
de volar entre Espafia y Alemania usando la
tarifa reducida (40 % de descuento).

A partir del 1 de Noviembre pasado Luft-
hansa reserva para este tipo de tarifas re-
ducidas sélo ,,aproximadamente la mitad
de los asientos del avion”. Eso significa pa-
ra los trabajadores espafioles que en fe-
chas de gran afluencia de pasajeros — ta-
les como las vacaciones — les sera suma-
mente dificil volar con tarifa reducida.

Por su parte, la compaiiia Iberia ha confir-
mado que los emigrantes podran seguir ha-

ciendo uso de sus vuelos sin ningtn tipo de
restricciones, como hasta ahora.

Espanfia, a través de la Embajada, velaré efi-
cazmente para que las leyes restrictivas vi-
gentes en los Estados Federales se apli-
quen benévolamente a los espafioles.

Una comisidén espafola, compuesta por los
Directores Generales del IEE (Sr. Eduardo
Ameljide) y de Asuntos Consulares (Sr. Je-
sus Nufez) y miembros del Ministerio de
Trabajo y de la Embajada Espafiola, han
mantenido conversaciones en Bonn el pa-
sado mes de Enero con una delegacién ale-
mana, integrada por representantes de los
Ministerios de Asuntos Exteriores, del In-
terior y de Trabajo, para negociar las con-
secuencias para los espafoles, de las me-
didas restrictivas de la politica de extranje-
ros en la RFA. .

Resultado de las negociaciones ha sido la
promesa por parte del Gobierno Aleman de
que la normativa familiar vigente en los
estados federales sera aplicada con carac-
ter benevolente a los subditos espafioles.

La Embajada ha dado érdenes a las Ofici-
nas Laborales para que todos los casos
conflictivos que surjan le sean comunica-
dos para gestionar su solucién positiva.

Por esta via oficial se ha resuelto ya favora-
blemente el caso de un espafiol de Nurem-
berg.

Las leyes anti-emigrantes siguen desgra-
ciadamente vigentes. Los afectados
dirijanse a las Aserorias Laborales o a la
Embajada que, sin duda, actuaré con efica-
cia.

* Los Asistentes Sociales espafioles, preo-
cupados por la nueva politica de extranje-
ros

,Indignacién y rechazo” manifiestan los
Asistentes Sociales Esparioles ante le
nuevas medidas tomadas por diversos
Estados federales (Lander) y ante las Reco-
mendaciones del Gobierno Federal alemén
sobre politica de extranjeros. Consideran
también que dichas medidas atentan con-
tra la Declaracién de los Derechos Huma-
nos, contra el Acta de la Conferencia de
Helsinki y el Articulo 6. de la Constitucion
federal, asi como contra el Tratado
hispano-aleman de Establecimiento.

En estos términos se expresa un Manifies-
to de los Asistentes Sociales Espafioles de
Caritas — leldo ante autoridades
espafiolas y alemanas — en su 17. Asam-
blea Nacional, celebrada en Freiburg del 7
al 11 de Diciembre pasado. En esta se con-
memoraba también el 20. Aniversario de la
Asistencia Social de Caritas a los emigran-
tes esparioles.

El Presidente de la Confederacién de Aso-
ciaciones, Jesus Gonzalez, pidi6é en su in-
tervencion ante los asambleistas que Cari-
tas amplie la red de asesoramiento jurfdico
a las familias, para hacer frente a las nue-
vas medidas gubernativas.

Como nueva portavoz federal de los Asis-
tentes Sociales fue elegida nuestra colabo-
radora Marisa Hofmann.
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