400 MANIFESTANTES EN BONN
%+ MAS KINDERGELD PARA LOS NINOS EXTRANJEROS

Unas 4.000 personas acudieron el sﬁbado, 19 de abril, a la manifesta-
cion convocada en Bonn, para protestar contra la nueva regulacion del Kin-
dergeld.

De destacar es la abundante participacion de espanoles, venidos des-
de todos los puntos de la Reptblica Federal. Junto con los turcos y los grie-
gos, formaban uno de los grupos mas numerosos de la manifestacion que

discurri6 en todo momento pacificamente.

“oto: J. CREUS.

La nueva legislaciéon del Kinder-
reld afecta a unos 800.000 nifios de
paises no miembros de la Comunidad
flconémica Europea.

Segun ella, reciben los padres ex-
lranjeros por sus hifios que no viven
n la R. F. A. 10 marcos en vez de 50
por el primer nifio, 25 en vez de 100
por el segundo y 60 en lugar de 200
por el tercero. Se calcula que el esta-
1o aleman ahorra de este modo apro-
ximadamente un milléon dé marcos al
mes, a costa de un grupo social dé-
oil, como son los trabajadores extran-
jeros.

Un orador por cada una de las na-

cionalidades participantes en la ma-
nifestacién dio lectura —en su res-
pectivo idioma— a un texto comtn a
todos en el que se explicaba esta si-
tuacién discriminatoria. Por parte,
espafiola habl6 Carlos Mateu, tesore-
ro de la Confederacion.

Uno de los slogans mas repetida-
mente coreados por los manifestan-
tes fue «jInternationale Solidaritdt!»
Solidaridad internacional ha sido
ciertamente el signo de esta demos-
tracion y es, a la vez, una sefial de
esperanza para futuras acciones en
pro de la consecucién de plenos de-
rechos para los emigrantes.

EL ACCIDENTE COSTO TRES VIDAS JOVENES

Augsburg: Con la presencia de unos 1.000 espafioles se despidié la
colonia espafiola de Augsburg con una misa de requiem de tres jovenes:
los hermanos Javier y Maria Angeles Prieto de veintiun y diecisiete afios res-
pectivamente y Santiago Moreno de diecinueve.

Los jévenes murieron en tragico accidente de coche al regreso de un
encuentro juvenil organizado por la J. O. C. {Juventud Obrera Cristiana). La
misa y el entierro fue una manifestacion de condolencia y solidaridad de la
colonia, de la J. 0. C. y de muchas organizaciones espafolas. Herido de gra-
vedad quedé del accidente el joven Tomés Ortiz.

NUEVAS ORIENTACIONES-NUEVOS PROBLEMAS
Resolucidn el Gobierno Federal del 19 do Marzo

Con fecha 19. de marzo despedia el Go-
bierno Feceral una «Resolucién», largo tiem-
po esperada, sobre <«El desarrollo futuro de
la politica de extranjeros».

Punio central de la misma - asi el docu-
mento del Gobierno — sera la integracién de
la segunda y tercera generacién de extran-
jeros,

Tras una somera enumeracién de los prin-
cipios orientadores de la politica de extran-
jeros en el futuro, pasa la Resolucién del
Gobierno a una descripcién bastante deta-
llada de medidas especiales que se habréin
de adoptar para conseguir, sonre todo, la in-
tegracion de los nifios y jévenes extranjeros.

Protagonismo del Ministerio de Trabiajo

El documento estd bajo la riibrica del Mi-
nisterio de Trabajo, como ha sido costum-
bre siempre en documentos de este estilo en
la R.F. A. Esto hace sospechar que el tema
de los exiranjeros se seguird viendo en este
pais en los préximos afos bajo la perspec-
tiva dominante en dicho Ministerio: el ex-
tranjero como fuerza de trabajo. Un analisis
detenido de la <Resolucién» confirma esta
sospecha.

Después del Memorandum-Kiihn, esper4-
bamos unos horizontes mas amplios y
que el Gobierno Federal fuese mas alli en
sus medidas de equiparacién de la pobla-
¢ién inmigrante con la natural del pais.

De todos modos, en el documento se
abren algunas posibilidades muy buenas pa-
ra nuestros jévenes, sobre todo en el sector
de la formacién profesional. Estos aspectos
positivos y otros mis que estdn levemente
insinuados habrd que aprovecharlos ya o re-
cogerlos como punto de apoyo para reivin-
dicaciones futuras.

Las reacciones al documento del Gobier-
no son diversas, segiin el espacio politico y
los intereses que defienden los distintos gru-
pos. Asi, la oposicién en el Bundestag lo ha
criticado en puntos fundamentales. Las Igle-
sias y sus Organizaciones asistenciales se re-
tiraron el 29 de febrero de la reunién, del
Circulo Coordinador «Trabajadores extran-
jeros», en el que se gestaban las lineas deci-
sivas de la Resolucién del 19 de marzo. Las
Iglesias denunciaron que en dicho Circulo
se intentaba silenciar el Memorandum-Kiihn
y no se aceptaba éste como base de discu-
sién. :

En el préximo ntimero de CARTA A LOS
PADRES nos ocuparemos de analizar més
en detalle el contenido y trasfondo de la
Resolucion del Gobierno federal.

VICENTE RIESGO



TRABAJO Y DERECHO

Dado que gran nimero de emigran-
tes que retornan a KEspana desean
después regresar a Alemania, convie-
ne no pedir la baja de la Policia (Ab-
meldung) hasta que la situacién la-
boral del retornado haya quedado
clara en Espafia. Porque si al mar-
char a Espaiia se pidid la baja, ya no
es posible volver a trabajar a Alema-
nia, aunque se regrese a las pocas
semanas. De acuerdo con la Ley de
Extranjeros, al abandonar definitiva-
mente Alemania, como sucede al pe-
dir la baja, se extingue el permiso de
residencia, aunque éste fuese indefi-
nido. Cuando existe duda sobre si el
abandono de Alemania es definitivo,
la Policia suele considerar que una

La Sociedad ha considerado mu-
chos afos innecesaria la formacion
profesional o cultural de la mujer, sin
analizar qué punto es deseable, y las
aportaciones positivas-que ella puede
traer a la familia.

Cuando se analizan las estadisticas
sobre este problema queda un grupo
de mujeres, generalmente entre los
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veinte y treinta y cinco anos, sin citar.
Son las madres de nifios pequefos o
en edad escolar, por aquello de que
deben de «cuidar de los nifios». Sin
embargo forman un grupo muy posi-
tivo y activo, debido a su edad, para
una formacion. Esta les supondria
una gran ayuda en el desarrollo de su
vida familiar y en la educacién de sus
hijos.

En la sociedad alemana, en que
nosotros vivimos, nos encontramos
con el siguiente fenémeno: «un eleva-

MANUEL ROJAS

(Asesor lahoral)

ausencia de mas de seis meses extin-
gue el permiso de residencia, a no
ser que existan circunstancias espe-
ciales, por ejemplo, servicio militar,
enfermedad en HEspafia...

Sin embargo, segtin el Reglamento
del Permiso de Trabajo, se extingue
el permiso de trabajo, incluso el in-
definido, al residir fuera de Alema-
nia més de tres meses. En contra del
Arbeitsamt, estima la Agregaduria
Laboral que s6lo se produce la extin-
cién del permiso de trabajo al aban-
donar definitivamente la residencia
en Alemania.

El hecho de retornar para cobrar
en Espaifia el subsidio de paro en ba-

se al Convenio hispano-aleman sobre
el Seguro de Desempleo supone un
retorno definitivo, que hace imposi-
ble el regreso a Alemania para traba-
jar o para seguir cobrando el subsi-
dio de paro alemén., Por ello sélo de-
bieran solicitar los impresos para co-
brar el subsidio de paro en Espaifa
los que hayan decidido claramente
no regresar a Alemania.

Para percibir en Espana el subsidio
de paro segun el mencionado Conve-
nio se debe haber cobrado normal-
mente dos semanas en Alemania el
subsidio de paro (Arbeitslosengeld).
En tal caso hay que pedir en el Ar-
beitsamt el formulario AV/Span 1,
que se presentara en el Instituto Na-
cional de la Seguridad Social. CON-
VIENE no salir de Alemania sin el
formulario AV /Span 1.

La ayuda a los emigrantes retor-
nados debe solicitarse en la Delega-
cién Provincial del 1. E. E., dentro de
los dos meses del retcrno. El impor-
te de tal ayuda es el 75 por 100 del
salario minimo interprofesional.

(Continuara)

Marisa Hofmann

FORMACION CULTURAL ¥V PROFESIONAL PARA AMAS DE CASA

do nimero de mujeres de media edad,
a partir de los cuarenta afos, especu-
la con la posibilidad de volver a tra-
bajar». Los hijos se van haciendo ma-
yores y la familia no las necesita con
ta misma intensidad de los primeros
anos. En realidad este proceso social
se da a nivel universal. En estos ca-
sos la formacion de la mujer es, tan-
to si trabaja fuera del hogar como si
es ama de casa, de necesidad para
su equilibrio psiquico. En este esta-
dio de la vida de la mujer necesita
sentirse valorada y activa en la so-

ciedad, concretamente busca com-
pensaciones,
Estos problemas formativos se

acrecientan en el caso de la mujer
emigrante por dificultades de idioma,
mentalidad, acoplamiento, etc., y por
desconocimiento de los recursos de
la comunidad alemana...

En la Republica Federal Alemana
existen cursos de Formacion Profe-
sional y cultural dentro del ambiente
familiar que, generalmente, tienen
una duracién de dos afios. Entre ellos
tenemos:

Familienpflege (cuidado de la Fami-
lia en casos de enfermedad de la ma-
dre o por otras razones),

Erziehungslehre (Educadores), Kran-
kenpflege (cuidado de los enfermos),
Altenpflege (cuidado de los ancia-
nos), etc.

Otros centros formativos donde la
mujer tiene posibilidades de asistir a
cursillos que, generalmente tienen lu-
gar una vez a la semana, mediante un
pequefo pago, son los Familienbil-
dungsstitte con cursos de: corte y

confeccion, cocina, trabajos manua-
les, charlas y didlogos sobre educa-
cion de los hijos, idiomas, etc. Y de
una manera mas esporadica existen
las vacaciones de rehabilitacion con
programas de formacion para madres
con nifos menores de catorce. anos.

Para participar en estos cursillos
no es necesario siempre tener gran-
des conocimientos del idioma, sino
defenderse, y pensar que tenemos
derecho de asistencia a ellos, aunque
seamos extranjeras,

Informacion al respecto se puere
obtener en: LAS OFICINAS DE C
RITAS.

Cuarenta chicas reciben desde sep-
tiembre de 1979 en Bremen forma-
cion profesional para oficios tipica-
mente «varoniles». Diecinueve de
ellas se estan preparando para ser
pintoras-barnizadoras y 21 para cha-
pistas.

En la misma ciudad hanseatica ha-
cen 8 chicas en este curso 1979/80
formacion profesional para ser meca-
nicas de avion.

También en Hamburg entraran pron-
to en funcionamiento algunos proyec-
tos-modelo que abriran a las chicas
las puertas de otros dos oficios
«masculinos»: constructoras de ma-
quinas y torneras,

De destacar es también la amplia-
cién en el Saarland de las ofertas de
puestos de aprendizaje para chicas en
los oficios de delineantes, dibujantes
técnicos, textil y confeccion.




INFORMACION

Presupuesto: 80 millones

La Comision Gestora Europea se
entrevisté en Madrid el pasado 13 de
abril con el Ministro de Trabajo, Sr.
Calvo Ortega. En la entrevista el Sr.
Ministro reiter6 su voluntad y la del
gobierno de apoyar la celebracién del
Primer Congreso de la Emigracion.
Para ello, se ha hecho una solicitud
al Gobierno, a través de Hacienda, de
un presupuesto especial de 80 millo-
nes, que costara la celebracién del
mismo.

La Comisién aprobé las normas a
cumplir para la participacion en él
Asociaciones de todo tipo que quie-
ran participar deberan estar regis-
tradas hasta el 30 de junio en el Con-
sulado de su demarcacion.

Ademais, deben solicitar su inscrip-
cion al Congreso antes del 15 de oc-
tubre de 1980. No es necesario per-
tenecer a ninguna organizacién na-
cional.

Desde el 1 de marzo emite el segundo
canal de la TV. (ZDF), en la tarde de los
sdabados, una serie titulada «Berufsre-
portx».

Cada sibado, durante ocho minutos,
presenta la pantalla imdgenes e informa-
cién sobre un oficio distinto. En total apa-
recerdn 27 oficios.

La finalidad de este programa es dar a
conocer a los jévenes algo de la amplia
gama de oficios y ptofesiones que ellos
pueden aprender. El 80 por 100 de los
i6venes se disputan el 12 por 100 de to-
dos los oficios existentes, con frecuencia,
porque desconocen la existencia de otros.

También la televisién de Baviera emite
desde el 14 de marzo un programa dedi-
cado a la presentacién de oficios que tie-
nen buen «futuro». La setie se llama «Be-
rufe 80».

CREACION DE UN GRUPO
INTERNACIONAL

DE LA MUJER

EN LEVERKUSEN

Paralela a la accion de los semina-
rios organizados por la Friederich
Fbert Stiftung se ha creado en esta
ciudad, por iniciativa de la Concejal
municipal y Directora de la Escuela
Profesional Femenina, VEDITH BRINZ,
un grupo internacional de mujeres
con el fin de ayudar a la mujer ex-
tranjera a que sepa adaptarse mejor
al medio ambiente y sobre todo darle
la confianza en su persona que not-
malmente le falta.

El Instituto Federal de Trabajo orga-
niza en 1980, como en afios anteriores, a
través de sus Arbeitsimter, y en colabo-
racién con el I. E. E., cursos para obtener
el grado de oficial en un oficio, a escoger
de entre mds de 10. Algunas condiciones
bésicas para tomar parte en dichos cursos
son:

haber trabajado al menos durante tres
aflos, tener derecho al permiso indefinido
de trabajo en Alemania, haber pagado du-
rante los tres tltimos afios dos afios las
cuotas al seguro de desempleo, entender
el alemdn’y saber las cuatro reglas.

Para mds informacién dirigirse a:

Agregaduria Laboral. Seccién de For-
macién Profesional. Rheinallee 19.5300
Bonn 2,

PLAZO HASTA EL 31 DE JULIO:
EN NRW

Como informabamos en el num. 66
de CARTA A LOS PADRES, a partir
del curso 1980-81 la obligatoriedad
escolar durara en Renania del Norte-
Westfalia diez afios, en vez de nueve.
Recordamos que, excepcionalmente
y sblo para este curso, no sera obli-
gatorio para los alumnos que, hasta
el 31 de julio, hayan encontrado un
puesto de aprendizaje de formacion
profesional.

240 plazas para nifios espafioles
en la R.F. A.

Mudrid-Bruselas: El 1 de marzo en Ma-
drid, v el 12 de abril en Bruselas se re-
unié la comisidn mixta, Confederaciones
de Padres y el Instituto de Emigracidn.

Tema primordial de ambos encuentros
fue la participacion de nifios espafioles
emigrantes en las colonias veraniegas. De
las 950 plazas reservadas para estos nifos,
240 pueden ser ocupadas por nifios espa-
Aioles en Alemania.

Las fechas de tales vacaciones son: del
L al 15 de junio y del 15 al 30 de julio.
Los gastos de traslado en avidn corré:
a cargo del 1. E. E. Los de estancia, entre
4.500 y 6.000 pesetas, a cargo del wvera-
neante. Pueden participar nifios entre los
diez y los catorce  afios.

Interesados  pueden dirigirse a la
AGREGADURIA LABORAL. 5300
BONN-RHEINALLEE' 19.

Se necesita un asistente de Pastoral para
una misién catélica. Es imprescindible cono-
cer el espaiiol y el aleman,

Interesados dirigirse a Tel. 02221/341399.

Por el Cardenal Hoffner, Arzobis-
po de Colonia y Presidente de la Co-
misién Espiscopal alemana, han sido
inaugurados los nuevos locales de la
Casa de Espaia en Colonia.

Dentro de los mismos figuran las
oficinas, biblioteca y sala de reunion
de la Asociacién de Padres de esta
ciudad. El edificio retne todas las
condiciones deseables y ha sido pre-
miado como el mejor edificio para la
utilidad publica construido en 1979
en el Estado de NRW.

CONTRIBOYENTES A LA SEGURIDAD 80OCIAL: 10°/, EXTRANJEROS

El nimero de trabajadores extranjeros cotizantes a la Seguridad Social alémana
se elevaba el 30 de junio de 1979 a 1.933.700. Esta cifra supone que el 9,4 % de todos
los ocupados en territorio federal con obligacién de pagar Seguro Social son extranjeros.
Este es el més alto porcentaje de trabajadores extranjeros desde 1977.

De los 1.933.700 de extranjeros son turcos mas de medio milléon (el 28 %); espafio-

les son 90.000 (4,7 %).

En estas cifras no estan incluidos los miembros de las familias que no trabajan, ni
los que, trabajando, no cotizan a la Seguridad Social.




EL MUNDO DE SUS HIJOS

;COMO EVITAR LA "SONDERSCHULE"?
0 10 "Mandamientos de la educacion”

Carlos babia nacido en Krefeld. Pero a
los siete meses lo dejaron sus padres en
Fspaiia. Los abuelos se bicieron cargo de
8, para que los padres pudieran trabajar
ambos en Alemania.

A los siete aiios lo trajeron los papis
consigo, para ingresar poco después en la
escuela alemana. Los problemas de adap-
tacién, el trabajo d¢ ambos padres (la ma-
dre bacta incluso horas extraordinarias) vy
las dificultades del idioma tenian progra-
mada de antemano la doble «catdstrofes
de Carlos:

— inseguridad, miedos, agresividad, clep-
tomania, f[alta total de concentracion:
el bien conocido NEUROTISMO IN-
FANTIL.

curso preescolar, repeticién del primer
curso y al final.... SONDERSCHU-
LE,

Un caso triste, pero real. Y por des-
gracia no wnico en la historia de la ewi-
gracion. Mds bien tipico. jPero EVITA-
BLE!

El «caso» de Carlos pudo arreglarse.
Los padres vinieron a la consulta sicoldgi-
ca. Tesis, certificados, terapia, Gutachten,
etc. Resultado: Carlos pudo dejar la Son-
derschule y hoy wvisita (si bien con dos
wios de retraso) la Hauptschule con bue-
1as notas. Porque Carlos es inteligente.

EL REAL MADRID,
CAMPEON EUROPEO

DE BALONCESTO,

SALUDA

A LA JUVENTUD ESPANOLA

En posesion de CARTA A LOS
PADRES se halla una fotografia del
equipo de baloncesto del Real Madrid,
actual campeon de Europa.

En el dorso de la fotografia figu-
ran. las firmas de los campeones
europeos, junto con la dedicatoria
«para los jovenes espaiioles en Ale-
mania». Los jugadores madridistas
correspondieron con este simpatico
resto a una peticibn de CARTA A
[LOS PADRES, después de conseguir
el titulo europeo.

La foto —con los autografos de
os deportistas— la sortearemos en-
re todos los que hasta el 15 de junio
>nviéis vuestras colaboraciones a:
CARTA A LOS PADRES. «Yo opi-
10». Mainzerstr. 174 - 5300 BONN 2.

¢Pero cuiantos nifios extranjeros «topa-
von» en circunstancias parecidas con la
Sonderschule? (/Y qué puede usted hacer
para evitarlo en el caso de su hijo? [Mu-
cho!

Con la experiencia de muchos «casos»
como Carlos formularia yo algo asi como
los

10 Mandamientos de la educacion:

1. Valore usted la educacion de sus hbi-
jos mds que su propio éxito profe-
stonal.

2. Intente usted superar toda clase de
prejuicios contra la escuela alemana.

3. Visite y consulte usted con frecuen-
cia a los maestros de sus hijos.

4. Procure secundar su labor educativa
y 1o desacreditarlos ante sus bijos.

5. Dedique usted mismo, tiempo en in-
terés a las labores escolares de sus
hijos.

6. Fomente usted un buen contacto de
sus hijos con sus compaieros alema-
nes.

7. Estime usted més la cartilla escolar
de sus hijos que la cartilla de abo-
rros.

8. No suplante usted con dinero el tiem-
po v la dedicacion personal a sus bi-
JOS.

9. Quiera a sus hijos tal como ellos
son, sin compararlos siempre con
otros.

10. Alabe y premie también los éxitos
de sus hijos, por pequefios que sean.

/Nada facil! Pero sin duda que usted
puede evitar asi, que sus hijos sufran fra-
casos escolares innecesarios. Si a pesar de
todos los esfuerzos su hijo no es capaz de
seguir el ritmo de trabajo de una escuela
normal, recurra no obstante por ejemplo
a un Consultorio Sicopedagdgico.

Y si al final, y bien pensado, su hijo de-
be ir a la Sonderschule, piense que en tal
caso no se trata de una discriminacién si-
no de una escuela con persondl especiali-
zado para su hijo. O quizds, como en el
caso de Carlos, de una ctapa provisional
antes de volver a la Hauptschule.

CARMELO ORTIGOSA

Sicélogo




