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OCTAVIO PAZ Y LA LENGUA ESPANOLA,
PREMIO NOBEL 1990

Todo hombre ama su lengua porque ella es el vehiculo
de su personalidad y expresion de su cultura.

Un afio mas todo hispanoparlante puede estar orgu-
lloso de su lengua. La Academia de Suecia también lo
esta, porque la ha convertido en una de las mas galar-
donadas con su premio NOBEL.

El mérito de una lengua consiste en su capacidad para
ser vehiculo de culturas y de personas diversas.

La Lengua Espaiiola, que tantas veces ha hablado de
valores y de derechos del hombre, en OCTAVIO PAZ —
Nébel de literatura 1990 —, se hace portavoz del com-
bate por la democracia y la libertad de los pueblos.

Europa, oportunidad para los emigrantes espaiioles

La segunda generacion toma el relevo. Antonio Beltran, nuevo Presidente de la Confederacion

Unas cien personas entre delegados, ponentes e invitados participaron del 2
al 4 de noviembre en las JORNADAS DE ESTUDIO celebradas por la Confe-
leracion de Asociaciones de Padres de Familia en Frankfurt coincidiendo con
su XVI ASAMBLEA GENERAL. Las jornadas se realizaron con la colaboracion
y el apoyo de la Academia Klausenhof, que estuvo representada por el Dr.

Eberhard Pies.

Las ponencias presentadas por los expertos sirvieron de marco orientador a
las reflexiones y propuestas de resolucién presentados al pleno de la Asam-
blea por los 4 grupos de trabajo constituidos al respecto. Entre los temas trata-
dos figuraron los relativos a las areas de trabajo clasicas de la Confederacion,
enfocados esta vez desde la perspectiva de la integracion europea.

Sin formacion profesional no se va a
ninguna parte

El Sr. Fuss, en nombre de la Oficina
Federal de Trabajo, expuso las pers
pectivas de formacion y empleo para
jovenes espanoles en la situacion
actual alemana. El Arbeitsamt tiene
una importante oferta informativa
para los jovenes. Ademas del aseso-
ramiento directo a través de los ase-
sores profesionales (Berufsberater),

s posible acceder a las informacio-
nes del Centro de Informacion Profe-
sional (Berufsinformationszentrum —
BlZ) existente en la mayoria de las
Oficinas de Empleo. El Sr. Fuss pre-
sentd también diversas publicaciones
editadas en espafiol por el Instituto
Federal de Trabajo, tales como la que
lleva por titulo «Sin formacion profe-
sional no se va a ninguna parte». Este
y otros folletos informativos, de inte-
rés también para los padres, se pue-
den obtener a través del Arbeitsamt.

Muchas y buenas ofertas para los
mejor cualificados

El Consejero Laboral, D. Francisco
José Garcia Zapata, analizo las posi-
bles repercusiones para los espafio-
les en Alemania de los cambios en la
Europa central y del Este y presento
algunos proyectos de la administra-
cion espafnola en orden a la forma-
cion profesional de los jévenes emi-
grantes. Durante los préximos afos
habra que contar con un significativo

aumento de la demanda de empleo
en la Europa comunitaria. A los jove-
nes que buscan su primer empleo y
al numero creciente de mujeres que
se orientan a la actividad profesional
hay que afiadir miles de trabajadores
procedentes de la desaparecida RDA
que pueden acceder de forma inme-
diata al mercado de trabajo europeo.

Medio milion de puestos sin cubrir

A este respecto sefialo el Sr. Zapata
que a los ciudadanos espafoles vy
portugueses se les concedid un trato
diferente y menos favorable, al serles
impuesto en su dia un largo periodo
de transicion (7 afios) hasta poder
hacer uso de la libre circulacion. Esta
diferencia de trato constituye un agra-
vio comparativo.

En el naciente espacio econémico
europeo se observa una tendencia
creciente a la segmentacion del mer-

cado de trabajo: Por un lado dismi-
nuyen las ofertas de empleo y el nivel
de retribucidon para oficios de baja
cualificacion profesional. Por otro,
existe una oferta creciente de pues-
tos de trabajo altamente remunera-
dos para personal de elevada cualifi-
cacion que no pueden ser cubiertos.
En Espafia habria, segun los datos
ofrecidos por el Sr. Zapata, mas de
300.000 puestos de trabajo sin cubrir
debido a la escasez de personal cua-
lificado y en Alemania se elevaria
dicha cifra a mas de medio millén.

Paro juvenil: en Alemania la mitad
menos

El Consejero Laboral apelo a los
padres espafioles para que sean
conscientes de la importancia de una
buena formacion profesional para los
hijos y recordd que el nivel de desem-
pleo de los jovenes espafioles en Ale-
mania es la mitad inferior al de los
jévenes de su edad en Espania.

Jovenes e identidad europea

DfAa. Maria Dolores Escriva, del Ser-
vicio Sicoldgico de Caritas para espa-
fioles en Colonia presenté algunas
conclusiones de su trabajo practico y
cientifico orientadas a facilitar la inte-
gracion de mujeres y jovenes espa-

(contintia en pag. 2)

Aspecto parcial del pleno. La elevada participacion de mujeres fue nota destacada de la
Foto: V. R. A.

Asamblea.




folas en la sociedad alemana y euro-
pea. La realidad «Europa» ofrece a
las jovenes espafolas buenas opor-
tunidades tanto para el desarrollo de
la propia identidad como en su futuro
profesional: el bilingliismo es su gran
riqueza.

Cuidar de los nietos ;perspectiva
realista de futuro?

Las mujeres de la primera genera-
cién debieran esforzarse en ampliar
sus tareas cara al futuro. La Sra.
Escriva puso de relieve que el
proyecto de muchas de estas muje-
res, «cuidar de los nietos», tal vez no
sea una perspectiva realista de
futuro, dado que los hijos tienen sus
propios planes de vida. Las mujeres
de la primera generacion deben for-
marse mas y capacitarse para la ini-
ciativa propia y poder ser ellas mis-
mas agentes de cambio social.

El 50 % de los parados en la CE
lleva méds de un aiio de desempleo

Por primera vez asistié ademas a la
Asamblea de la Confederacién un re-
presentante de las instituciones comu-
nitarias, D. Miguel Vicente Nufez,
quien expuso detalladamente los pro-
blemas del mercado de trabajo en la
CE asi como los programas de la
Comisién Europea para la creacién
de empleo, haciendo especial inca-
pié en aquellos que pudieran ser de
interés para trabajadores emigrantes.
La lucha contra el paro constituye
una de las prioridades maximas de la
politica social comunitaria. Especial
atencién dedica la Comunidad a los
parados de larga duraciéon (mas de
un afo de desempleo) que suponen
en torno al 50 % de todos los para-
dos; un 30 % de los parados en la CE
llevan incluso mas de dos afos de
desempleo. La lucha contra el paro
de larga duracion representa uno de
los 5 objetivos prioritarios a los que
se destinan las aportaciones finan-
cieras de los fondos estructurales de
la CE.

- ~ —
Directivos de la Confederacion durante la Asamblea. En primer plano, sentados de izda. a
dcha.: A. Mantecon (Comité de Escuelas), A. Beltran (Presidente) y J. Martinez (Comité de

Informacion).

La Comunidad Europea apoya las
iniciativas de creacion de empleo

El Sr. Nuiez resalto el papel que pue-
den desempenar las ILES (iniciativas
de creacion de empleo) para hacer
frente al problema del paro. Las ILES
intentan conjugar la consecucion de
objetivos sociales, culturales, ecolo6-
gicos, etc. con la rentabilidad econé-
mica y pueden constituirse segun
diversas formulas juridicas: como
cooperativas, sociedades andnimas
laborales, empresa tradicional . . . La
CE dispone de diversos programas
de apoyo a la fundacidn y al funciona-
miento de iniciativas de creacién de
empleo, programas que — subrayo el
Sr. Nunez — estan abiertos a espafio-
les residentes en Alemania como a
cualquier otro ciudadano comunitario.

Europa 93: Movilidad y competencia

Las Directivas de la CE sobre la edu-
cacion de nifos de trabajadores
migrantes fueron objeto de analisis
en la ponencia presentada por
Vicente Riesgo, asesor pedagdgico
de la Confederacion. La ponencia
sefiald que la nueva politica educa-
tiva debe tener en cuenta las conse-
cuencias derivadas de la implanta-
cion del mercado interior europeo a

Manuel Gomez, del Comité de Analisis de la Situacion, en conversacidon con asambleistas.
Foto: E. Redondo
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partir de 1992. El aumento de la movi-
lidad y de la competencia en todos
los sectores de la actividad econé-
mica y profesional confiere auln
mayor importancia a la calidad de la
formacion y de la educacion.

Las ventajas comparativas de los
emigrantes

La formacion permanente de adultos
se convierte en necesidad de primer
orden ante las rapidas transformacio-
nes tecnolégicas y sociales a las que
cualquier persona tendra que enfren-
tarse a lo largo de su vida. La capaci-
dad de adaptacion a situaciones nue-
vas, la movilidad y el bilinglismo —
cualidades propias de la poblacion
emigrante, especialmente de Ia
segunda generacion — representan
ventajas comparativas en el nuevo
espacio europec y deberian ser
objeto de promocidn prioritaria por
parte de la politica educacional.

Dicha politica sera tanto mas eficaz
cuanto mas abierta esté a la coopera-
cion con todos los actores del pro
ceso educativo.

Funcion de las asociaciones en la
nueva politica educativa

Particularmente las asociaciones de
padres deben aportar su rica expe-
riencia tanto en el campo de la forma-
cion de adultos como en la promo-
cion de la lengua materna. La Direc-
tiva 77/486 del 25. 7. 1977 de la C.E.,
gue coloca laensefianza de la lengua
materna a los hijos de emigrantes
bajo la tutela especial de la Comuni-
dad Europea, representa un instru-
mento juridico sumamente util para la
lucha de la Confederacién en favor
de las clases de espafiol.

Nueva Junta Directiva

De la XVI Asamblea salio elegida la
nueva Junta Directiva de la Confede-
racion para los dos afos proximos.
Con Antonio Beltran como nuevo Pre-
sidente adquiere una persona joven
de la segunda generacién la maxima




Cualquier momento es bueno para leer. Las sesiones de trabajo se prolongaron hasta la

noche.

responsabilidad dentro de la organi-
zacion. Las perspectivas de futuro de
la Confederacion han recibido con
esta eleccion una base mas firme.
Rogue Crespo es el nuevo Vicepresi-
dente, Rafael Jiménez se ocupara de
la secretaria y el veterano Luis Sua-
ez, Presidente durante el ultimo afo,
velara por las finanzas.

José Martinez se encarga del Comité
de Informacion, Manuel Gémez del
de Analisis de la Situacién, Antonio
Mantecon del de Escuelas y Francis-
co Varela de la Formacion de adultos.

El dialogo, una necesidad

«Dialogar: mas necesario que nunca»
era el lema de la Asamblea vy, cierta-
mente, aunque en estas jornadas no
se hablé directamente de dialogo,
éste se realizo de forma practica. Las
aportaciones de los invitados asisten-
tes al acto de clausura, en represen-
taciéon de administraciones, institu-
ciones, organizaciones, partidos poli-
ticos, asociaciones de maestros,
misiones catolicas, etc., se encontra-
ron en la linea de los contenidos
defendidos por los delegados de la
—onfederacion durante las jornadas.

La Sra. Frieda Benner transmitio los
saludos del Ministerio de Cultura del
Land de Hesse y expuso los planes
del mismo para seguir ofreciendo
materiales adecuados para la ense-
flanza del espanol.

Bilingiiismo, si. «lengua unica», no

En representaciéon de la Asociacion
Alemana de Profesores de Espafiol
defendio el Sr. J. Sander la necesidad
de que en la Europa del manana todo
ciudadano domine dos lenguas: la
suya propia y el idioma de otro pais
comunitario. Una «lengua unica»
(inglés para todos) no responde al
modelo de la Europa pluralista que
deseamos construir.

El Consul General de Espafa en
Frankfurt, D. Francisco Monforte,
animo a los asistentes a hacer todo lo
posible por insertar a los jovenes en
puestos directivos dentro de la colec-

tividad emigrante. Tras felicitar a la
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Confederacion por el tono de concor-
dia, didlogo y respeto reinante durante
las jornadas de estudio, el Sr. Monforte
expreso su deseo de poder seguir sir-
viendo a las asociaciones de padres
desde «un puesto de vanguardia».

«Nosotros todos somos el puehlo»

La Sra. Remedios Blanco, en nombre
del PCE, animo a los padres a seguir
luchando para conseguir nuevas par-
celas democraticas y denuncio la
negacion del derecho al voto comu-
nal a los inmigrantes en Alemania por
parte del Tribunal Constitucional.

Detlef Liderwaldt, de la Iniciativa
Conciudadanos Extranjeros del Esta-
do de Hesse, dedico también su inter-
vencion a este tema. «El pueblo de la
Republica Federal ya no es desde
hace tiempo el pueblo de los alema-
nes, como opina el Tribunal Constitu-
cional, sino (. . .) un pueblo de perso-
nas de muchas naciones. Nosotros
todos aqui somos el pueblo», afirmo
Liderwaldt, que fue largamente
aplaudido por los asambleistas.

Francisco Fernandez y Senén Pinilla
transmitieron a la Confederacion el
saludo de sus organizaciones, la
Coordinadora Federal y la Confede-
racion de Bélgica respectivamente.

Ambos desearon mucho éxito a la
nueva junta directiva.

Por una Europa solidaria y sin
discriminaciones

En representacion del Delegado Na-
cional, J. A. Arzoz, y de las Misiones
Catdlicas, subrayo el sacerdote espa-
Aol de Frankfurt, Eusebio Redondo,
que las asociaciones y las misiones
persiguen un objetivo comun: el
desarrollo de las facultades espiri-
tuales del hombre. Redondo hizo un
llamamiento a construir juntos la
Europa ética, una Europa fundada en
la justicia, solidaridad, igualdad y fra-
ternidad universal.

Clausurd las jornadas de estudio y la
XVl Asamblea General el nuevo Pre-
sidente de la Confederacion, Antonio
Beltran, anunciando su deseo de
contribuir en los proximos afos a la
creacion de una comunicacion fluida
entre las asociaciones y la junta
directiva. Comunicacién necesaria
para dar al trabajo de la Confedera-
cion la profesionalidad propia de una
institucién de servicio que desea
estar a la altura de los tiempos.

Las Asociaciones de Padres, lejos de
lo que algunos temian, no sdlo no
han perdido el tren de la historia, sino
que estan dispuestas a seguir siendo
protagonistas en aquellos debates
publicos que directamente les incum-
ben. La Confederacion, sin olvidar
su rico pasado, esta preparando su
futuro. Este lo quiere construir desde
el consenso y la colaboracion con
todos aquellos que defiendan la idea
de una Europa solidaria, que sepa
reconocer a todos sus habitantes —
independientemente de su origen y
nacionalidad — plenos derechos
como personas y como ciudadanos.
Un acuerdo importante de la asam-
blea: la denuncia ante las autorida-
des espafiolas, comunitarias o ante
los Tribunales alemanas de cualquier
discriminacidon «por razon de nacio-
nalidad», por ser contraria al Tratado
CE, articulos 7 y 48. V. R. A.

La mesa de la presidencia durante una pausa. Da izda. a dcha.: F. J. Garcia Zapata, Conse-
jero Laboral; L. Suarez, Presidente saliente; A. Beltran, nuevo Presidente; A. Rodriguez,
director del INSERSO; A. Lopez, comité de la mujer y F. Varela, comité de formacién.
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Subsidio familiar completo desde 1986

El Tribunal Europeo da la razén al trabajador espanol Yanez
en el proceso contra el Instituto Federal de Trabajo

@ Entrevista con Manuel Rojas, autor de nuestra pagina «Irabajo y Derecho», con ocasion de la sentencia del Tribunal
de Justicia de las Comunidades Europeas, de 13 de noviembre de 1990, C-99/89 (Yaiiez), primera sentencia comunitaria
en favor de los trabajadores espaioles migrantes en la GE.

Después de cuatro afnos de lucha, los trabajadores espanoles en Alema-

nia consiguen el subsidio familiar (Kindergeld) completo por los hijos que
residian en Espaiia durante los afios 1986, 1987 y 1988. Importan 4.140 DM

por dos hijos y 9.900, por tres.

Carta a los Padres (CALP): A los
dos afos exactos de tu 25 aniversario
como Asesor Laboral te felicitamos
por el éxito de tu accion «Kindergeld
completo por los afos 1986, 1987 y
1988», con la sentencia del Tribunal
Europeo de Luxemburgo, accion a la
que también ha contribuido nuestra
revista.

Empezaste esta accion hace cuatro
arfios. Algunos la calificaron como
«una utopia mas de Manuel Rojas».
Los Asesores Laborales de la Conse-
jeria de Bonn habéis defendido a los
trabajadores emigrantes espafnioles,
Jqué representa para vosotros esta
sentencia del Tribunal Europeo?

Manuel Rojas (M. R.): Hay mucho
que decir, y mas que hacer. Me gusta-
ria decirlo con musica: Gracias a la
Vida que me ha dado tanto. Gracias
a los trabajadores emigrantes que
han confiado, con impaciencia, en
nuestro trabajo, individualmente y a
través de las asociaciones de emi-
grantes. Gracias a los que han cola-
borado con la Consejeria Laboral,
vosotros con esta revista, que creo es
la de mayor lectura en la emigracion;
a los Consulados, Capellanias de
Emigrantes; Asistentes Sociales de
Caritas; a mis compafieros los aseso-
res laborales y, no en ultimo lugar,
gracias a Angel Gonzéalez, compa-
nero del alma, de trabajos y alegrias,
hoy asesor laboral en Stuttgart, que
fué el que consiguidé que el Juzgado

«Mas de un millén de espaiio-
les han adquirido derechos
de la Seguridad Social
alemana»

de lo Social (Sozialgericht) de Frank-
furt comprendiese la razén de nues-
tra duda y con resoluciéon de 13. 3.
1989 preguntase al Tribunal de las CE
en Luxemburgo sobre la fuerza de
nuestra argumentacion, basada en el
articulo 60 del Acta de Adhesion de
Espafia a la CE en conexién con la
sentencia del Tribunal Europeo de 15.
1. 1986, conocida como la sentencia
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Pinna, que anulé la regulacion del
subsidio familiar comunitario exclu-
siva para Francia, por ser discrimina-
toria. Para no repetir esta argumenta-
cidén, plenamente aceptada por el Tri-
bunal de Luxemburgo, me remito a
las Cartas del Asesor Laboral y
demas informaciones de la Conseje-
ria Laboral y a los articulos que
habéis publicado aqui en vuestra
revista.

En esta hora de agradecimiento me
interesa destacar que las acciones
anteriores o futuras — asi como ésta
sobre Kindergeld —, en las que se
empefa la Consejeria Laboral para

«Consejeria laboral,
asociaciones, consulados,
misiones catdlicas, prensa,
asistentes sociales, asesores
laborales . . .:

todos han puesto su parte»

defender los derechos de los trabaja-
dores emigrantes, retornados y fami-
liares en Espafa (que supone un
colectivo de mas de un millén de per-
sonas con derechos de la Seguridad
Social adquiridos entre 1960 y 1990)
se realizan gracias a la colaboracion
de todos los responsables de la
Administracién Espafola, desde ase-
sores laborales, hasta el Ministro de
Trabajo.

Respecto a la utopia y a lo que esta
sentencia del Tribunal Europeo repre-
senta para nosotros, pienso que sélo
el que lucha por una utopia consigue
cambiar la realidad. Esta sentencia
es una prueba. La vida entera es la
prueba del valor de la utopia. Antes
de la sentencia teniamos una reali-
dad reducida, un subsidio familiar de
95 marcos al mes por tres hijos en
Espania, y con la utopia de la accion
Kindergeld 1986 a 1988 hemos con-
seguido se abonen 370 marcos. La
diferencia, 275 marcos al mes por
tres afos, supone una realidad mejor
de 9900 marcos. Una vez aplicada
esta sentencia a més de 4.000 traba-
jadores y parados espanoles en Ale-

mania con hijos en Espafia, por los
tres afos en cuestion, resulta una
realidad de mas de mil miliones de
pesetas. Y todavia mas: Ei saberse
defendidos por Espafa ante los tribu-
nales alemanes y ante el Tribunal
Europeo contra las discriminaciones
que se imponen a los emigrantes, en
la CE también.

CALP: Dices que todavia hay mucho
que hacer. ;Puedes concretar los
puntos que necesitan actuacion o
aclaracion?

M. R.: Nuestra actuacién se basa
hoy tanto en la sentencia Yafiez de
13. 11. 1990 como en el Reglamento
del Consejo Nr. 3427/89, de 30. 10.
1989, que recoge la doctrina de la
sentencia Pinna, de 15. 1. 1986, y
aclara diversos puntos sobre el subsi-
dio familiar comunitario. Para mas
claridad podemos distinguir dos
grandes grupos de trabajadores emi-
grantes con derecho a los atrasos por
los afios 1986 a 1988:

1. El primer grupo lo constituyen los
que cobraron el subsidio familiar
reducido, p. e. 95 marcos al mes por
tres hijos, en lugar de 370 marcos.
Dentro de este grupo hay todavia
emigrantes que no han solicitado el
pago de la diferencia por esos tres
anos, 9.900 marcos con tres hijos. La
razon de esta inactividad ha sido er
unos desconfianza y en otros descc
nocimiento porque nadie les informo.

En este primer grupo hay un colectivo
bastante numeroso de emigrantes

«Entre los emigrantes
retornados existen muchos
con derecho a los atrasos
entre 1986 y 1988»

que retornaron a Espafia y tienen
pendientes los atrasos entre enero de
1986 y diciembre de 1988. Es entre
los retornados donde hay que intensi-
ficar la accion informadora. Aparte de
la informacidn a través de la prensa,
radio y televisién, hay un medio muy
eficaz de comunicacién, que es el
que se produce de viva voz entre los
emigrantes residentes en Alemania
gque conocen nuestra accion y los fa-
miliares, paisanos y conocidos retor-
nados a Espana.

2. Hay un segundo grupo compuesto




por emigrantes que ni siquiera
cobraron el subsidio familiar redu-
cido de 1986 a 1988. Y aqui cabe dis-
tinguir tres colectivos:

® Habia no pocos emigrantes con
un solo hijo que opinaban que no
valia la pena el papeleo y la solicitud
por 10 marcos al mes. Hoy pueden
solicitar se les pague desde enero de
1986 a diciembre de 1988 los 50 mar-
cos al mes, 1.800 marcos por los tres
anos, si durante esos 36 meses cum-
plieron los requisitos legales.

® Otro colectivo, y no pequefio, lo
forman los parados que, agotado el
periodo de percepcidon de la presta-
cion contributiva por desempleo, Ar-
beitslosengeld, cobraban la presta-
cion asistencial, ayuda de paro, Ar-
beitslosenhilfe. EI numero de los
parados espafioles que entre 1986 y
1988 cobraban la ayuda de paro, Ar-
beitslosenhilfe, superaba los 1.500 al
mes. Estos parados no percibieron
subsidio familiar, ni siquiera el redu-
cido. Ahora les corresponde el impor-
"2 integro, que con dos hijos asciende
4 5400 marcos y con tres hijos en
Espafia se eleva a 13.320 marcos.

® Existe también un colectivo espa-
fiol, no tan amplio, de trabajadores
por cuenta propia o auténomos en
Alemania, que segun el nuevo Regla-
mento 3427/89 tienen derecho al sub-
sidio familiar completo por los hijos
en Espafa desde enero de 1986.

«Autdnomos y parados
espafioles que no cobraron el
Kindergeld entre 1986 y 1988
tienen ahora derecho al
importe integro»

® ® Mi consejo es que los emigran-
tes residentes en Alemania y retorna-
'0s a Esparia se pongan o sigan en
contacto con la Consejeria Laboral o
su Oficina Socio-Laboral competente
para el domicilio del emigrante en la
RFA hasta cobrar los atrasos y, en su
caso, los intereses legales.

CALP: De los dos grandes grupos
antes mencionados, los que percibie-
ron el subsidio familiar reducido y
los que no cobraron nada de 1986
a 1988, puede deducirse que hay
varios miles de trabajadores y para-
dos en Alemania con hijos en Espana
que pueden cobrar una elevada can-
tidad de marcos de atrasos. ;Tienen
estos emigrantes un plazo determi-
nado para reclamar lo que les perte-
nece?

M. R.: Estos dos grandes grupos de
trabajadores y parados espanoles en
Alemania o retornados a Espana tie-
nen todavia un plazo de un ano,
hasta el 16 de noviembre de 1991,
para reclamar los atrasos de los anos
1986 a 1988.

Este plazo se aplica a los que no
cobraron nada y a los que cobraron
un subsidio familiar reducido. A estos
ultimos la ley alemana puede aplicar-
les un plazo aun mas largo.

CALP: Has insistido en que si se
ganaba la sentencia YafAez, se bene-
ficiarian igualmente los trabajadores
y parados portugueses en Alemania.
¢Es esto cierto?

M. R.: La sentencia Yafez se basa
en la sentencia Pinna y en el articulo
60 del Acta de Adhesion de Esparia a
la CEE. Este articulo coincide con el
articulo 220 del Acta de Adhesion de
Portugal. Por ello, todo lo dicho se
aplica por igual a los trabajadores y
parados portugueses con hijos en
Portugal. Pero es mas: La sentencia
Yafez repercute en beneficio de los
emigrantes espafioles y portugueses
no solo empleados o parados en Ale-
mania, sino en cualquier Estado de la
CE, Bélgica, Holanda, ... y sobre
todo Francia. Destaco a Francia por-
que tiene un subsidio familiar muy
elevado y es muy elevado el numero

«La sentencia Yanez beneficia
también a los emigrantes
portugueses en cualquier
pais de la CE»

de trabajadores portugueses y espa-
foles empleados en Francia, cerca
de medio millon.

CALP: Para terminar, y en relacion
con el subsidio familiar aleman, en
las Cartas del Asesor Laboral has
informado del derecho al subsidio
familiar aleman de los retornados a
Espanfa con pension alemana. ;Pue-
des aclarar brevemente este dere-
cho?

M. R.: El subsidio familiar de los
emigrantes retornados con pensién
alemana de vejez, invalidez o por
accidente de trabajo sufrido en Ale-
mania forma parte de la accion de la
Consejeria Laboral para informar a
los emigrantes retornados. Para estos
retornados que sélo perciben pen-
sion de Alemania y no tienen derecho
a la prestacidn familiar de Espana no
ponen dificultades las autoridades
alemanas que les pagan el subsidio
familiar aleman, siempre que lo soli-
citen, cosa que muchos no hacen
por desconocimiento de este derecho
regulado en el articulo 77 del Regla-
mento 1408/71. En cambio, no pagan
las autoridades alemanas el subsidio
familiar a los retornados que cobran
pension de Espafa y Alemania, a
pesar de la jurisprudencia repetida
del Tribunal de las CE, segun la cual
Alemania debe abonar la diferencia
entre el subsidio familiar aleman
superior y el inferior del Estado en
que vive el pensionista. Es este otro
contencioso que llevamos ante el Tri-

bunal de Luxemburgo con la espe-
ranza utdpica y firme de ganarlo, lo
mismo que el caso Yafez. La senten-
cia se espera para mediados de 1991,
En Espafia hay unos 25.000 emigran-

.tes retornados con pensién alemana

de vejez, invalidez o por accidente de
trabajo que pueden recibir el subsidio

«Otra ‘utopia’: Subsidio
familiar aleman para 25.000
retornados con pensién
alemana»

familiar aleman por los hijos menores
de 16 afios o mayores hasta los 27
anos, si cumplen los requisitos de la
ley alemana, p.e. ser estudiantes o
aprendices. Por los hijos invalidos se
concede el subsidio familiar sin limite
de edad. También se concede por los
mayores de 16 y menores de 21 afios
si estan parados e inscritos en la Ofi-
cina de Empleo, también en Espana,
caso de que sus ingresos no supe-
ren el tope legal, como ha decidido
recientemente el Tribunal de las CE el
22 de febrero de 1990 en el caso de
un hijo parado en lItalia.

En este punto hay que hacer una
aclaracion importante: El subsidio
familiar aleman de los pensionistas
que todavia no lo hayan solicitado no
se concede desde enero de 1986,
sino solo por los seis meses naturales
anteriores a la solicitud, porque. ..

CALP: Veo que sobre el subsidio
familiar hay mucho que decir, pero
tenemos que poner fin a esta larga
entrevista. Gracias, Manuel.

Hijos de emigrantes tienen el
mismo derecho a beca que los
nacionales

Una sentencia del Tribunal de Justi-
cia de la CE, dictada también en
Luxemburgo el 13 de noviembre de
1990, reconoce el derecho igual a la
formacion que deben disfrutar todos
los hijos de emigrantes comunitarios,
equiparados a los nacionales del pais
de residencia. En esta ocasion la
demanda fue interpuesta por Car-
mina di Leo, italiana residente en Ale-
mania, donde cursé estudios de pri-
maria y secundaria.

A raiz del numerus clausus que apli-
can las Universidades alemanas,
tuvo que ir a estudiar medicina en
Siena (ltalia), lo que sirvié de excusa
a las autoridades alemanas para pri-
varle de su beca. El Tribunal de Lu-
xemburgo obliga ahora al Estado ale-
man a costear la ayuda a la forma-
cién, que todos los estudiantes co-
munitarios tienen derecho a recibir
«en las mismas condiciones» en el
pais de residencia, aunque no sea su
nacion de origen.




Tras 26 afos en Alemania el cura espaiiol
de Cuxhaven regresé a Espafia jubilado

Querido director:

Por deseo de los esparioles de Cuxhaven, adjunto
envio a usted el articulo que hemos escrito aqui, y
que es expresion de nuestros sentimientos respecto
a la despedida del que durante 26 afios ha sido pa-
rroco espafiol de Cuxhaven, Padre Laureano, que
regresa jubilado a Espafa.

Le quedariamos muy agradecidos si fuese posible la publicacion en CARTA

A LOS PADRES de dicho articulo.

Reiterdndome a su disposicion, reciba usted mis mas cordiales saludos,

Manuel Noales, Asistente Social

Cumplidos los 65 afios de edad, el
Padre don Laureano Lépez Garcia,
capellan de los emigrantes espafio-
les en Cuxhaven desde marzo de
1964, ha regresado a Espafa.

El Padre Laureano nacié en Villaru-
bin, Ledn, en septiembre de 1925. A
los 13 afos ingreso en el Seminario
de Lugo, saliendo 12 afos después,
ordenado sacerdote. Desde 1951
hasta 1964 tuvo a su cargo tres parro-
quias de la Didcesis de Lugo. Y
desde 1964 hasta octubre de 1990 ha
estado en Cuxhaven, atendiendo a
los emigrantes espafioles — casi
todos gallegos de Orense y Ponteve-
dra que trabajan en esta poblacion
del norte de Alemania. Y desde Cux-
haven atendia también las ciudades
de Bremerhaven, Stade, Bremervor-
de, y Helgoland.

Desde 1964 hasta 1990 . . . {26 afos,
Senor! jCuanta lluvia, cuanta nieve,
cuantos ventarrones, cayeron, pasa-
ron, sobre Cuxhaven!

iY cuantos trabajos, cuantas luchas
en defensa de los trabajadores espa-
foles, para el Padre Laureano!

Puerta abierta y oido atento

Dia y noche su puerta estuvo abierta
sin distinciones para todo el que lla-
maba a ella, su oido atento a todas
las preocupaciones; y su voz clara y
sincera y preocupada — en aquellos
primeros afios de la emigracién en
que tanta confusion y tantos prejui-
cios habia — se levantd miles de
veces, como una bandera de Espana
bajo cuya proteccion se agrupaban
los espanfioles, en defensa del respeto
y de los intereses de los hombres
y mujeres venidos de Galicia, de
Espafa, a trabajar a Cuxhaven.

Amparado por la Iglesia catdlica ale-
mana, Don Laureano, «Der spani-
sche Pastor» de Cuxhaven, siempre
estuvo dispuesto a ayudar al necesi-
tado, y siempre tuvo la palabra ade-
cuada, la respuesta oportuna, la
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intervencion eficaz, ganandose el
carifo de todos: espafioles trabajado-
res humildes y alemanes semipode-
rosos funcionarios situados en los
puestos de la Administracion local.

Y todos, desde la trabajadora que
solo «falaba gallego» hasta el alcalde
que sodlo hablaba aleman, todos res-
petaban, todos querian a Don Lau-
reano, veian en él a un amigo y a un
padre; un padre que sabia escuchar,
sin creerse sabio, y conjugaba el
verbo ayudar simplemente «ayu-
dando» . .

Sencillamente, un hombre
bueno

En 1982, el Gobierno de la Republica
Federal Alemana, le honrd con una
de sus mas preciadas distinciones:
La Cruz del Mérito Civil Aleman.
«Don Laureano Lépez Garcia, cura
espafol — decia el periddico local al
dar la noticia — ha contribuido de
manera ejemplar a lograr el buen
entendimiento y mutuo respeto entre
espafioles y alemanes en nuestra
ciudad». Y a continuacion repetia las
palabras del alcalde de Cuxhaven al
hacerle entrega de la condecoracion:
«Lo que él esta haciendo aqui es
muchisimo mas de lo que de él exi-
gen sus obligaciones de sacerdote;
con el amor al préjimo, como él lo
practica, se gana cada dia de nuevo
nuestra gratitud y reconocimiento».
iCon qué orgullo, con qué alegria
iban aquél dia los espafoles por las
calles de Cuxhaven! . . . Pero ahora,
el Padre Laureano, se nos ha ido. Y
con él se nos ha ido un buen amigo,
un buen cura, un buen Padre; senci-
llamente, un hombre bueno.

Desde estas lineas, que deseariamos
que él y todo el mundo pudieran leer
en Espafa, solo se nos ocurre
decirle: jAdiés, Padre Laureano! ;Y
muchas gracias por tu paciencia, tu
bondad, tu constante deseo de ayu-
darnos!

GRACIAS, PADRE LAUREAND El CRE de Diisseldorf

denuncia insuficiencia
de medios

Real Decreto y Orden Ministerial
por los que se constituyen los Con-
sejos de Residentes (CRE) conce-
den a éstos importantes competen-
cias. Diversos CREs pusieron ya de
relieve en los informes sobre su pri-
mer afo de gestion la insuficiencia
de medios para realizar su trabajo

El CRE de Diisseldorf denuncia
expresamente esta situaciéon ante
el Director General de Asuntos
Consulares, Sr. Herminio Morales,
en escrito a él dirigido el 22 de
agosto del que extraemos los si-
guientes parrafos:

«Con extrafieza constatamos que el
presupuesto concedido no corres-
ponde ni globalmente ni por parti-
das a nuestra solicitud presentada
a finales de 1989.

Dicha solicitud habia sido elabo
rada por este Consejo basandose
en las experiencias y gastos habi-
dos en su primer afio de gestion.

Obviamente, con el presupuesto
concedido para 1990, este Consejo
no puede materialmente cumplir
las tareas que le han sido legal-
mente encomendadas segtin el RD
1339/1987, Capitulo Primero Art. 2 y
3, de 30 de Octubre de 1987.

Hecho que expresamente denun-
ciamos para eludir las posibles
responsabilidades a que hubiera
lugar, como asi mismo haremos
saber a nuestros electores y a la
opinion publica.

ElI CRE no podra ser hecho respon-
sable si la expectativas puestas en
él por la Emigracion espanola se
vieran frustradas por la insuficien-
cia de los medios puestos a su dis
posicion y por la ambigliedad —
cuando no abierto bloqueo — por
de la administracion.»

El CRE de Diisseldorf insiste al
Director General para que le con-
ceda un presupuesto adecuado a
su trabajo.

Trabajo en empresa
espaiola en Alemania

Empresa espafiola de fabricacion de maquinas
automaticas, con intencion de abrir una oficina
comercial en Alemania (problamente en Frank-
furt) estd interesada en encontrar

— DIRECTOR COMERCIAL
para dirigir dicha oficina asi como ocuparse de la

distribucion comercial en Alemania de los pro-
ductos de la empresa.

Se requiere: una formacion profesional adecuada
al puesto y perfectos conocimientos de alemén.
Para mas informacién:

CONSEJERIA LABORAL

5300 Bonn 2, Rheinallee 19,
Tel. 0228 /363034




La critica y el elogio como modos de educar al nifo

Tanto la censura como el elogio, si
se saben administrar, son dos méto-
dos excelentes para ayudar al nifio a
ir ganando progresivamente el auto-
control que necesitara a lo largo de
toda la vida.

Son refuerzos en la educacion infantil
que, aplicados por padres y maes-
tros, normalmente producen excelen-
tes resultados.

Es interesante observar que inclusive
las mas modernas y revolucionarias
teorias pedagogicas — aunque
hayan propuesto modificaciones a
los sistemas tradicionales de premios
y castigos en las escuelas — nunca
han propuesto suprimirlos del todo.

Pero éstos, la censura como el elogio,
deben ser los adecuados. Es necesa-
rio que la critica sirva para corregir la
jonducta negativa, y que el elogio
cumpla su funcion de estimular y
reforzar la positiva. Es decir, ni una ni
otro deben ser indiscriminidos ni usa-
dos irreflexivamente. Por la contrario,
han de sujetarse a ciertas normas
generales para que surtan el efecto
perseguido.

El elogio mas eficaz, segun la mayo-
ria de los psicélogos, es el concre-
to, que manifiesta una apreciacion
genuina por algo que ha hecho el

nifo. Por ejemplo decirle a un nifio
que «su trabajo ha sido muy bien
hecho». Y no hacerle el comentario
de «que no hay otro nifio tan bueno
como tU». Esta segunda forma de elo-
gio no es tan eficaz como la primera,
que si relaciona la ensefianza a un
hecho concreto e inmediato.

Ademas este algo concreto no le crea
al nifio la sensacién algo molesta de
que siempre se espera de él una con-
ducta perfecta e intachable. El verda-
dero fin del elogio es estimular al nifio
para que siga esmerandose no sélo
en hacer bien las cosas, sino también
en aprender a comportarse como es
debido. Y sobre todo el pequefio
debe sentirse satisfecho porque sabe
que se le ha elogiado por algo que
ha hecho bien y que por tanto, se
merece el halago.

SEA POSITIVO EN SUS CRITICAS

En cuanto a la censura o critica —
igual que la alabanza — también
debe ser concreta, referida siempre
a algo especifico. Si el nifio hace
alguna diablura no ha de aturdirsele
con improperios generalizados que
lo condenan totalmente. Supdngase
que el nifio, con excepcidon de esa
diablura especifica, ha sido obe-
diente el resto del dia. El sentird la

injusticia de que, por una cosa «mal
hecha», sus padres en un momento
se vuelcan contra él y se olvidan de
lo «bien» que se ha comportado des-
pués.

El sefalamiento de la mala conducta
en particular, de la infraccién con-
creta de que se trate en cada caso y
el castigo consiguiente normalmente
bastan para desalentar esa mala con-
ducta en el futuro. La critica perma-
nente y generalizada hace que el
nifio se descorazone en sus intencio-
nes y esfuerzos para mejorar en el
futuro.

También la critica debe ser ponde-
rada, ajustada a las situaciones que
la provocan. La madre que forma el
mismo «alboroto» por un poco de
agua derramada en el mantel que por
una desobediencia grave y delibe-
rada confunde al nifio, sobre todo si
aln es muy pequeno, en cuanto a la
verdadera importancia de las cosas
en la vida diaria. El pequefio, asi con-
fundido, exagerara en su interior la
importancia de una falta leve creyén-
dola gravisima, o disminuira la tras-
cendencia de una falta grave, creyén-
dola insignificante.

Antonio Santillan
Psicdélogo

Programa de estancias en Baleares para jubilados espaiioles
Informacion del Consejero Laboral

Las caracteristicas generales del Pro-
grama para el afio 1990 son las
siguientes:

|. BENEFICIARIOS:

Jubilados y pensionistas espafioles o
de origen espafol (nacidos en
Espafia) de mas de cincuenta y cinco
afios.

2. ESTANCIA Y PRECIO:

Estancia de dos semanas en un
hotel de tres estrellas en Palma de
Mallorca, en régimen de pensién
completa (vino incluido) y en habita-
cién doble.

El precio sera de DM 350,— por el
viaje de ida y vuelta desde Dissel-
dorf o Frankfurt a Palma en avion y la
estancia en las condiciones sefala-
das anteriormente.

3. FECHAS:

Salidas previstas: Todos los domin-
gos a partir del préximo 6 de Enero.
4. ACOMPANANTES:

Cada beneficiario tiene derecho a ser
acompanado por la persona que

desée, a la que no se le exigira nin-
guna condicion de edad o nacionali-
dad y que tendra derecho al viaje de
ida y vuelta y estancia en las mismas
condiciones y precio que el beneficia-
rio.

5. RESERVA Y COMPRA DE PLAZAS:

El beneficiario se dirigira a cualquiera
de las Oficinas de las Agencias de
Viajes siguientes:

Frankfurt:

Viajes Melia (Sr. Heimbach)

GroBe Bockenheimer Str. 54

6000 Frankfurt

Tel. 069/29 30 11

Diisseldorf:

M. G. D. (Sr. Corbelli)

Unterrather Str. 163, 4000 DUisseldorf
Tel. 0211/ 42 4379

(preferiblemente por las tardes)

6. ASISTENCIA SANITARIA Y
SEGURO:

Este programa del INSERSO lleva
incluida la asistencia sanitaria inme-
diata en el hotel y, seguin prescripcién
del facultativo, la hospitalizacién o la
repatriacién.

Sin embargo es necesario que el
beneficiario y su acompafiante vayan
provistos del Formulario E 111 que
solicitaran en su Caja de Seguridad
Social.

Es importante sefialar que este pro-
grama de ayuda a la tercera edad
esta gestionado por las agencias de
viaje sefaladas anteriormente, quie-
hes daran todas las aclaraciones y
explicaciones necesarias y a las que
hay que dirigirse para contratar el
servicio.

Sin embargo, -es un programa sub-
vencionado y respaldado por la Admi-
nistracién, el INSERSO, que lieva
funcionando en Esparia desde el afio
1985, y en el que, para el Curso 1990
—1991, van a participar 360.000 jubi-
lados espafioles.

Para cualquier aclaracién que sea
necesaria, no dude en dirigirse a la

Consejeria Laboral

Rheinallee 19

5300 Bonn 2

Tel. 02 28 / 36 30 34

(pregunten por el Sr. Dominguez)




LA «PAZ AUGUSTA» DE NAVIDAD

El Martirologio romano, una antigua
crénica de la historia de los cristia-
nos, dice que Dios decidi6 entrar en
el mundo en aquella noche del 24 al
25 de Diciembre del afio 0, «cuando
todo el orbe estaba en paz».

El orbe era el mundo conocido: el
imperio romano. Todo estaba en paz,
porque uno mandaba y los demds
eran mandados; todo en orden, aun-
que medio mundo anduviera en
danza para hacerse el censo; todo
bien, aunque no hubiera sitio en una
posada y fuera preciso dar a luz en
unha cueva.

Aquello se llamaba «A PAZ AU-
GUSTA». Aquello coincidié con la pri-
mera navidad.

Las crénicas pesimistas del siglo XX
dicen que si Dios ha de venir al
mundo cuando todo esté en Paz, se
puede ir tomando unas vacaciones,
por el momento.

Las optimistas dicen que Dios vendra
en la navidad del 90, porque también
nosotros construimos nuestra «Paz
Augustan.

Prueba de ello es ese estirar la
mecha ya encendida antes de que la
chispa haga saltar el petréleo del
Oriente proximo y asi poder tener la
navidad en paz augusta, porque a lo
mejor hasta el 15 de enero del 91 no
se declara la guerra.

Es también paz augusta el esfuerzo
de Europa por barrer las fronteras y

CONCURSO LITERARIO
«Vidas emigrantes»

Las bases de este concurso se
encuentran en el nUmero 158 de
Carta a los Padres.

TEMA PARA DICIEMBRE:
La asociaciéon de mi ciudad

Los trabajos deberan estar en
poder de la Redaccion de CALP
lo mas tarde el dia 31 de enero.

La direccién de los envios es:

CARTA A LOS PADRES, Mainzer
Str. 174, 5300 Bonn 2.

Junto con el trabajo escrito se
deben enviar los datos persona-
les (Nombre y apellidos, edad,
anos de residencia en Alemania
. . .) del autor o autora y el
nimero de cuenta bancaria en
el que se debe ingresar el premio
en caso de resultar ganador/a.

arrinconarlas bien seguras alrededor
de los mares, para que el tercer
mundo no moleste.

También es paz augusta que el emi-
grante europeo no sea extranjero por
emigrante, sino por no poder partici-
par en la vida publica de algunos
paises.

Nuestras cronicas optimistas asegu-
ran que todo esta en orden y en segu-
ridad, en paz augusta: Hemos apren-
dido a «ayudar» a los necesitados del
tercer mundo, a enviar alimentos a
los paises hambrientos. Al mismo
tiempo hemos aprendido a trazar
caminos precisos que separan el
Norte del Sur, que ponen en frente al
Este y al Oeste. Y de esta forma,
«jtengamos la fiesta en pazl»: «cada
uno para si 'y Dios con todos».

Eso. Y Dios ;qué «piensa» de todo
este lio de nuestra «paz augusta»? Es
dificil descubrir los pensamientos de
Dios. Alguien dice que sus pensa-
mientos no son como los nuestros.
Esto lo demostré ya en aquella pri-
mera navidad del afio 0: «cuando
todo el orbe estaba en paz», él viene
al mundo ofreciendo «PAZ A LOS
HOMBRES DE BUENA VOLUNTADS».
Esto parece una broma.

A lo mejor es que a Dios le gusta eso
de la Paz Augusta con un poco més
de sabor a verdad y a justicia. jQuién
sabe!

J. M. Iparraguirre

Tanto tiempo contigo

iTanto tiempo contigo y, forastero!
tu ley fundamental ya desfasada,
impuesta a un colectivo es
coartada
y atavismo irrespetuoso en su
sendero.

Mito es un pueblo puro, compaiiero,
imposible una Europa estructurada
como casa comun, si hay
programada
comunal abstinencia al extranjero.

El entorno la vida configura

del que en simbiosis, tolerancia
activa,

deja que le enriquezca otra cultura.

Para el pais es calidad futura
rehusar democracia selectiva
y practicar la convivencia pura.

Bonn, Navidad 1990
José Antonio Arzoz

Nueva Junta Directiva
en Giitersloh

En eleccion democratica efectuada el
dia 17. 11. 90 fué elegida por esta Aso-
ciacién la siguiente Directiva:

Presidente: José Fernandez. Vicepresi-
dente: Dolores Barranco. Tesorero:
Miguel Manchado. Secretario: Fran-
cisco Pérez. Vocales: Manuel Cantero,
Juana Ferndandez, Félix Mariscal,
Manuel Lozano y Ovidio Bartolomé,
Muy atentamente.

Presidente: José Fernandez
Secretario: Francisco Pérez

Con los mejores
deseos de
Carta a los Padres
para Navidad

y el aiio 1991

Actividades de la Academia
Espaiiola de Formacion

® Cursos de Formacioén Politico-
municipal para espafnoles/as
residentes en Renania del Norte-
Westfalia

La Academia Espafiola de Formacion
(AEF) iniciara en febrero de 1991 cur-
s0s de capacitacion de dos afios de
duracion para espanoles o espafiolas
que trabajen (o quieran trabajar) en
gremios municipales alemanes (p. e.
en «Ausldnderbeiréte», «Ausschiissen,
«Koordinierungskreise» etc). Estos
cursos se llevaran a cabo en semina-
rios de fin de semana. Los participan-
tes deberan aportar solamente los
gastos de viaje.

Personas interesadas en tomar parte
en estos cursos (la inscripcion estara
abierta hasta el 31 de enero de 1991)
0 en obtener informacior sobre ellos,
pueden dirigirse a la oficina de la
AEF, 5300 Bonn 2, Mainzer Str. 174,
teléfono: 02 28 /34 06 70.

@ «Artistas espafolas en Europa»
(Spanische Kiinstlerinnen in Europa)
es el titulo de una exposicion que
presenta el Frauen-Museum de Bonn,
desde el 2. 12. 1990 hasta el 17, 2.
1991. La A.E.F. colabora en la presen-
tacion al publico aleman de esta
muestra del arte femenino espafiol
en la que participan 23 representan-
tes de las artes plasticas, de la
musica, del cine y de la television. La
exposicon se mostrara en otras ciu-
dades europeas y americanas.
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